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§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 13 luvun 80 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 

Kokouskutsussa on mainittava,​ jos kyseessä on sähköinen kokous ja ilmoitettava 
verkko-​osoite sekä tila,​ jossa yleisö voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on 
mainittava,​ jos osa kokousasioista käsitellään suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä (4) kalenteripäivää ennen valtuuston 
kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille,​ joilla on kokouksessa läsnäolo-​oikeus tai -​
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla. 

81 §:  Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
valtuuston päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivät erityiset syyt ole 
esteenä. Jos esityslistalla,​ liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja,​ 
asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta.

Esityslista toimitetaan varsinaisten valtuutettujen lisäksi sijaantulojärjestyksessä 
ensimmäisille varavaltuutetuille.

82 §:  Kokouskutsu,​ esityslista,​ liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. 
Tällöin kaupunginhallitus vastaa siitä,​ että tähän tarvittavat tekniset laitteet,​ 
järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä.

Kaupunginvaltuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta niissä 
tiedotusvälineissä,​ joissa kaupunginvaltuusto on päättänyt kokouksistaan ilmoittaa.
(Kv 7.12.2023 § 109)

Kutsu tähän kokoukseen on julkaistu  31.1.2024 kaupungin ilmoitustaululla ja 
kaupungin Internet-​sivulla osoitteessa www.lapua.fi   sekä Lapuan Sanomissa 
31.1.2024.
Valtuutetuille,​ kaupunginjohtajalle ja kaupunginhallituksen muille jäsenille 
kokouskutsu asialuetteloineen on lähetetty 31.1.2024.

Kuntalain 103 § 1 momentin mukaan valtuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä.
 

Päätös
Puheenjohtaja totesi,​ että tässä kokouksessa pöytäkirjanpitäjänä toimii Päivi Luhtala-​
Sipilä.

Suoritetussa nimenhuudossa paikalla oli 33 valtuutettua ja 2 varavaltuutettua. 
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastajat

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 140 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan 
pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja.
Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,​ pöytäkirja 
laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan.

Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.

Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu sähköisellä allekirjoituksella. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen seuraavaa kokousta.

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Sari Oja-​Lipasti ja Jaakko Ojanperä sekä 
varatarkastajina tarkastusvuorossa ovat Hanna Peräaho ja Kai Pöntinen. 
 

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sari Oja-​Lipasti ja Jaakko Ojanperä. Varatarkastajiksi 
valittiin Hanna Peräaho ja Kai Pöntinen.
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Kaupunginhallitus, § 6,29.01.2024
Kaupunginvaltuusto, § 3, 05.02.2024

§ 3
Lapuan kaupungin hallintosäännön 36 §:n ja 48 §:n muuttaminen 1.3.2024 alkaen

LAPDno-2024-98

Kaupunginhallitus, 29.01.2024, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kankare
satu.kankare@lapua.fi
Kaupunginjohtaja

Liitteet
1 Lomake / lupa määräaikaisen henkilöstön palkkaamiseen (hallintosääntö 48 §).pdf

Lapuan kaupungin vuoden 2024 talousarvio on alijäämäinen. Toimenpideohjelmassa 
on asetettu tavoitteiksi mm. prosessien kehittäminen toiminnan tehostamiseksi,​ 
toiminnallisten muutosten toteuttaminen,​ kustannusten välttämättömyyden arviointi. 
Toimenpideohjelmaa toteutetaan osana normaalia johtamista ja toimialojen johtajat 
vastaavat oman toimialansa toimenpideohjelman kokonaisvaltaisesta toteuttamisesta.

Määräaikaisen henkilöstön palkkaus (hallintosäännön 48 §)

Hallintosäännön 48 §:n mukaan ”Määräaikaisen henkilöstön ottamisesta sekä 
tehtäväkohtaisesta palkasta päättää talousarvion määrärahojen rajoissa esihenkilön 
esihenkilö määräaikaisen henkilön esihenkilön esittelystä neuvoteltuaan ensin asiasta 
henkilöstöpäällikön kanssa. Edellisestä poiketen varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa 
on mahdollista tarvittaessa palkata määräaikainen henkilö koko toimintakauden ajaksi 
(1.8.-​31.7.).”

Nykyisen hallintosäännön 48 §:n mukaan määräaikaista henkilöstöä voidaan ottaa 
toimialoille ilman,​ että toimialajohtaja on palkkauksista tietoinen. Kuitenkin 
toimenpideohjelman kokonaisvaltainen toteuttaminen edellyttäisi,​ että ennen jokaista 
rekrytointia arvioidaan mahdollisuudet toiminnan tehostamiseen tai toiminnallisiin 
muutoksiin. Esihenkilö ja esihenkilön esihenkilö voivat tehdä tätä arviointia omilla 
vastuualueillaan,​ mutta ainoastaan toimialan johtaja kykenee ottamaan huomioon 
koko toimialan tilanteen kokonaisvaltaisesti.

Lapuan kaupungilla on ollut vuonna 2023 yhteensä 306 määräaikaista henkilöä,​ joiden 
palkat (tili 5020 Tilapäisten palkat) olivat yhteensä 2,​0 miljoonaa euroa.

Lapuan kaupungin johtoryhmässä käytyjen keskustelujen perusteella ehdotamme,​ 
että hallintosäännön 48 § muutetaan kuulumaan seuraavasti: ”Määräaikaisen 
henkilöstön ottaminen edellyttää ennen palkkaukseen ryhtymistä toimialan johtajan 
kirjallista hyväksyntää. Luvan saamisen jälkeen määräaikaisen henkilöstön 
ottamisesta sekä tehtäväkohtaisesta palkasta päättää talousarvion määrärahojen 
rajoissa esihenkilön esihenkilö määräaikaisen henkilön esihenkilön esittelystä 
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neuvoteltuaan ensin palkasta henkilöstöpäällikön kanssa. Talousarviovuodesta 
poiketen varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa on mahdollista tarvittaessa palkata 
määräaikainen henkilö koko toimintakauden ajaksi (1.8.-​31.7.).”

Sijaisten palkkaamisesta säädetään erikseen hallintosäännön 46 §:ssä,​ eikä siihen olla 
nyt tekemässä muutoksia.

Määräaikaisen henkilöstön palkkauksessa käytettävä lomake on liitteenä. 
Lupalomakkeet arkistoidaan asianhallintajärjestelmä Case-​M:ään toimialajohtajittain.

Virkojen ja toimien hakumenettely (hallintosäännön 36 §)

Hallintosäännön 36 §:n mukaan ”Vapautuvien sekä uusien virkojen ja toimien 
täyttäminen edellyttää täyttölupaa kaupunginhallitukselta.”

Nykyisen hallintosäännön 36 §:n mukaan tuntipalkkaisten osalta ei ole toimia 
perustettu,​ eikä niihin ole sovellettu täyttölupamenettelyä.

Lapuan kaupungin johtoryhmässä käytyjen keskustelujen perusteella ehdotamme,​ 
että hallintosäännön 36 §:ään lisätään lause: ”Palkattaessa tuntipalkkaista henkilöstöä 
toistaiseksi voimassa olevalla työsopimuksella edellytetään palkkaukseen 
kaupunginhallituksen täyttölupaa.”

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle,​ että se

1.       hyväksyy hallintosäännön 48 §:n muuttamisen kuulumaan seuraavasti: ”
Määräaikaisen henkilöstön ottaminen edellyttää ennen palkkaukseen ryhtymistä 
toimialan johtajan kirjallista hyväksyntää. Luvan saamisen jälkeen määräaikaisen 
henkilöstön ottamisesta sekä tehtäväkohtaisesta palkasta päättää talousarvion 
määrärahojen rajoissa esihenkilön esihenkilö määräaikaisen henkilön esihenkilön 
esittelystä neuvoteltuaan ensin palkasta henkilöstöpäällikön kanssa. 
Talousarviovuodesta poiketen varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa on mahdollista 
tarvittaessa palkata määräaikainen henkilö koko toimintakauden ajaksi (1.8.-​31.7.).”

2.       hyväksyy hallintosäännön 36 §:ään lisättäväksi lauseen: ”Palkattaessa 
tuntipalkkaista henkilöstöä toistaiseksi voimassa olevalla työsopimuksella edellytetään 
palkkaukseen kaupunginhallituksen täyttölupaa.”
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen.

Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 3
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Liitteet
1 Lomake / lupa määräaikaisen henkilöstön palkkaamiseen (hallintosääntö 48 §).pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että se

1.  hyväksyy hallintosäännön 48 §:n muuttamisen kuulumaan seuraavasti: ”
Määräaikaisen henkilöstön ottaminen edellyttää ennen palkkaukseen ryhtymistä 
toimialan johtajan kirjallista hyväksyntää. Luvan saamisen jälkeen määräaikaisen 
henkilöstön ottamisesta sekä tehtäväkohtaisesta palkasta päättää talousarvion 
määrärahojen rajoissa esihenkilön esihenkilö määräaikaisen henkilön esihenkilön 
esittelystä neuvoteltuaan ensin palkasta henkilöstöpäällikön kanssa. 
Talousarviovuodesta poiketen varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa on mahdollista 
tarvittaessa palkata määräaikainen henkilö koko toimintakauden ajaksi (1.8.-​31.7.).”

2.  hyväksyy hallintosäännön 36 §:ään lisättäväksi lauseen: ”Palkattaessa 
tuntipalkkaista henkilöstöä toistaiseksi voimassa olevalla työsopimuksella edellytetään 
palkkaukseen kaupunginhallituksen täyttölupaa.”
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa.

Keskustelussa puheenvuoron käyttivät valtuutetut Lasse Rajala,​ Helena Lahtinen,​ 
Riitta Kangasluoma,​ Esa Rintala,​ Kai Pöntinen,​ Olli Lahdensuo ja Sari Oja-​Lipasti.

Käydyssä keskustelussa Helena Lahtinen esitti,​ että hallintosääntöä päivitettäisiin 
siten,​ että hybridikokoukset olisivat mahdollisia. Riitta Kangasluoma kannatti Helena 
Lahtisen esitystä. Keskustelun yhteydessä Helena Lahtinen veti esityksensä sekä Riitta 
Kangasluoma kannatuksensa pois.

Keskustelun jälkeen kaupunginvaltuusto

1.  hyväksyi hallintosäännön 48 §:n muuttamisen kuulumaan seuraavasti: ”
Määräaikaisen henkilöstön ottaminen edellyttää ennen palkkaukseen ryhtymistä 
toimialan johtajan kirjallista hyväksyntää. Luvan saamisen jälkeen määräaikaisen 
henkilöstön ottamisesta sekä tehtäväkohtaisesta palkasta päättää talousarvion 
määrärahojen rajoissa esihenkilön esihenkilö määräaikaisen henkilön esihenkilön 
esittelystä neuvoteltuaan ensin palkasta henkilöstöpäällikön kanssa. 
Talousarviovuodesta poiketen varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa on mahdollista 
tarvittaessa palkata määräaikainen henkilö koko toimintakauden ajaksi (1.8.-​31.7.).”

2.  hyväksyi hallintosäännön 36 §:ään lisättäväksi lauseen: ”Palkattaessa 
tuntipalkkaista henkilöstöä toistaiseksi voimassa olevalla työsopimuksella edellytetään 
palkkaukseen kaupunginhallituksen täyttölupaa.”
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1.  

Tekninen lautakunta, § 5,23.01.2024
Kaupunginhallitus, § 16,29.01.2024
Kaupunginvaltuusto, § 4, 05.02.2024

§ 4
Ritamäen vesitornin lisämääräraha

LAPDno-2023-727

Tekninen lautakunta, 23.01.2024, § 5

Valmistelijat / lisätiedot:
Ulpu Viimaluoto
ulpu.viimaluoto@lapua.fi
Kunnallistekniikan suunnittelija

Ritamäen vesitornin korjauskustannukset on katettu kustannuspaikalta 096200 
Vesijohtoverkoston saneeraus.

Kustannuspaikan 096200 vuoden 2023 budjetti on ollut 300 000 € ja kustannuspaikan 
ylitys on 87 000 euroa. Kustannuspaikalle on vuoden 2023 aikana kirjattu Ritamäen 
vesitornin korjauskustannuksia noin 147 000 euroa.

Vesihuoltolaitoksen investointiin on varattu 952.000 € vuodelle 2023. 
Kustannuspaikalla 96101 täydennysrakentaminen,​ vesi on käyttämättä 13.700 €,​ 
96501 täydennysrakentaminen,​ viemäri 27.700 €,​ 96654 pienet viemäröintikohteet 
15.200 € ja 96670 haja-​asutusalueen viemäröinti 37.700 €,​ yhteensä 94.300 €. 

Ritavuoren vesitornin kunnostusta tulee jatkaa vuonna 2024. Kustannuspaikan 
096200 vuoden 2024 budjetti on 240 000 €. Vuodelle 2024 suunnitellut 
katusaneeraukset ja Kiviristin alueen verkostomuutokset edellyttävät,​ että 
kustannuspaikalle on haettava lisämäärärahaa vuodelle 2024 vesitornin 
kunnostuistoimenpiteiden loppuunsaattamiseksi. Vuoden 2024 Ritamäen vesitornin 
arvioitu korjauskustannus on 75.000 euroa. Korjauskustannus sisältää vesitornin 
korjaustyötä,​ tarvikehankintaa,​ UV-​laitteen,​ UV-​laitteen vaatimat putkimuutokset ja 
työt sekä vesitornin aitaamisen.

Vesitornista laaditaan kuntoraportti,​ joka valmistuu keväällä 2024. Vesitornin 
käyttöönotto edellyttää akuuttien kunnostustoimien jatkamista välittömästi.

Ehdotus
Esittelijä: Mirva Korpi,​ Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta:

hyväksyy vesihuoltolaitoksen hankekohtaiset ylitykset siten,​ että 
kustannuspaikan 96200 ylitys katetaan kustannuspaikkojen 96101 
täydennysrakentaminen,​ vesi,​ 96501 täydennysrakentaminen,​ viemäri,​ 96654 
pienet viemäröintikohteet ja 96670 haja-​asutusalueen viemäröinti alituksilla.
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2.  esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ että se 
myöntää vesihuoltolaitokselle vuodelle 2024 96200,​ vesijohtoverkoston 
saneeraus lisämäärärahan 75.000 €. 

Päätös
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Vesihuoltomestari Juho Saari ja rakennuttajainsinööri Jarmo 
Kivikangas olivat asiantuntijoina läsnä kokouksessa tämän pykälän käsittelyn aikana. 
He poistuivat kokoushuoneesta ennen päätöksentekoa. 

 

Kaupunginhallitus, 29.01.2024, § 16

Valmistelijat / lisätiedot:
Minna Kangasluoma
minna.kangasluoma@lapua.fi
Hallintopäällikkö

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että se myöntää vesihuoltolaitokselle 
vuodelle 2024 (96200) vesijohtoverkoston saneerauksen lisämäärärahan 75.000 euroa.
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 

Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 4

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että se myöntää vesihuoltolaitokselle 
vuodelle 2024 (96200) vesijohtoverkoston saneerauksen lisämäärärahan 75.000 euroa.
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Keskustelussa puheenvuoron käyttivät valtuutetut 
Pekka Hella,​ Hanna-​Maria Kortesoja,​ Sari Oja-​Lipasti,​ Olli Lahdensuo ja Ilpo Ulvinen.

Kaupunginvaltuusto päätti myöntää vesihuoltolaitokselle vuodelle 2024 (96200) 
vesijohtoverkoston saneerauksen lisämäärärahan 75.000 euroa.
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Tekninen lautakunta, § 129,10.10.2023
Tekninen lautakunta, § 6,23.01.2024
Kaupunginhallitus, § 17,29.01.2024
Kaupunginvaltuusto, § 5, 05.02.2024

§ 5
Yläkoulun lisämääräraha

LAPDno-2023-690

Tekninen lautakunta, 10.10.2023, § 129

Valmistelijat / lisätiedot:
Timo Korpela
timo.korpela@lapua.fi
Kiinteistöpäällikkö

Lapuan yläkoululle on tehty 16.8.2023 vesikattokatselmus ProLeader Oy:n toimesta. 
Katselmuksen johtopäätöksenä on,​ että tiilikate alkaa olla teknisen käyttöikänsä 
päässä. Myös aluskatteena toimiva kermi alkaa ikääntyessään haurastua. Yläpohjassa 
oleva yksi havaittu vuotokohta on paikallinen ja alueella jossa risteävän katon 
syöksytorvi lisää kosteusrasitusta. Nämä vauriot ja viat on korjattu. Lisäksi on korjattu 
seinärappaus vuotokohdassa ja joitain tiilikatto ruoteita on uusittu. Raportissa 
todetaan myös,​ että reuna-​alueella vesikatteen tuulettuvuus on puutteellinen. Laajoja 
vesivuotoja ei havaittu.

Jatkotoimenpiteet:
Toimenpide A. Tiilikate tulee puhdistaa ja rikkoutuneet tiilet uusia. Ikääntyneen 
vesikatteen kuntoa tulee seurata säännöllisesti ja puutteet/vauriot korjata välittömästi.
Toimenpide B. Pidemmän tähtäimen suosituksena on mainittu vesikaton ja yläpohjan 
uusiminen/peruskorjaus kokonaisuudessaan seuraavien 5-​10 vuoden kuluessa.
Vesikatolle tehtävät toimenpiteet tulee suunnitella kokonaisuutena huomioiden 
kohteen erityispiirteet ja rakennuksen suojelumääräykset sekä muut rakennuksen 
korjaus-​ ja muutostarpeet,​ kuten talotekniikka.

Toimenpiteen A tiilikatteen puhdistus,​ sammaleen poisto ja rikkoontuneiden tiilien 
uusinta budjettihinta on 15 000 €.
Toimenpiteen B vesikaton ja yläpohjan uusiminen/peruskorjaus kokonaisuudessaan 
tavoitehinta-​arvio on 490 000 €. 
Tässä vaihtoehdossa yläpohjan uusiminen on suunniteltava kokonaisuutena 
huomioiden kohteen erityispiirteet ja rakennuksen suojelumääräykset sekä muut 
rakennuksen korjaus-​ ja muutostarpeet,​ kuten talotekniikka ja hankinta 
kilpailutettava,​ minkä perusteella lopullinen hinta tarkentuu.

Muistio katselmuksesta ja osittainen asbesti-​ ja haitta-​ainekartoitus oheismateriaalina. 

Yläkoululla on suoritettu kesän ja syksyn 2023 aikana kosteusteknisen 
kuntotutkimuksen,​ kuitu-​ ja ilmanvaihtoselvityksen mukaisia toimenpiteitä. Yläkoulun 
kustannuspaikalle 090405 Peruskoulun yläkoulu. Kustannuspaikalle ei ole varattu 
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rahoitusta vuodelle 2023. Kustannuspaikalta 090631 Sisäilmaongelmaiset kiint.,​ 
varaus on tarpeen siirtää määrärahaa kustannuspaikalle 090405. Toteutuneet 
kustannukset tähän mennessä on  102 000 €. Kokonaiskustannusten arvioidaan 
olevan yhteensä 120 000 €. 

Ehdotus
Esittelijä: Mirva Korpi,​ Tekninen johtaja

Lautakunta päättää

esittää kaupunginallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ että yläkoulun 
katon peruskorjaukseen myönnetään 500.000 €:n lisämääräraha.
päättää,​ että kustannuspaikalle 090405 Yläkoulu siirretään 120.000 € 
kustannuspaikalta 090631 Sisäilmaongelmaiset kiint.,​ varaus

Päätös
Keskustelun jälkeen tekninen johtaja muutti ehdotustaan:

tarvittava lisämääräraha haetaan sen jälkeen,​ kun kohteeseen on laadittu 
tarkemmat suunnitelmat ja kustannusarvio. Suunnitelmat ja 
kustannusarvio  laaditaan 31.12.2023 mennessä. 
Päättää,​ että kustannuspaikalle 090405 Yläkoulu siirretään 120.000 € 
kustannuspaikalta 090631 Sisäilmaongelmaiset kiint.,​ varaus.

 

Lautakunta hyväksyi teknisen johtajan muutetun ehdotuksen yksimielisesti. 
Lautakunta pitää yläkoulun katon peruskorjausta erittäin tärkeänä.

Pöytäkirjamerkintä: rakennuttajainsinööri Jarmo Kivikangas oli asiantuntijana läsnä 
kokouksessa tämän pykälän käsittelyn aikana. Hän poistui kokoushuoneesta ennen 
päätöksentekoa. 

Tekninen lautakunta, 23.01.2024, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:
Jarmo Kivikangas
jarmo.kivikangas@lapua.fi
Rakennuttajainsinööri

Tekninen lautakunta on kokouksessaan päättänyt,​ että yläkoulun katon 
peruskorjauksesta tehdään tarkemmat suunnitelmat ja kustannusarvio ja haetaaan 
sen jälkeen tarvittava lisämääräraha katon korjaukseen.

Yläkoulun katosta on teetetty rakennesuunnitelmat kustannusarvion laskentaa varten 
Ramboll Oy:llä. Suunnitelmat on päivätty 15.12.2023. Suunnitelmien mukaan nykyinen 
käyttöiän päässä oleva vesikatto-​ ja räystäsrakenne puretaan ja kutteri/puru eristeet 
poistetaan. Olemassa olevan betoniholvin päälle rakennetaan uusi höyrynsulku,​ 
eristeet,​ kantavat puukannakkeet ja tiilikatto aluskatteineen ja ruoteineen tarvittavilla 
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tuuletusväleillä. Uusi kattorakenne tulee ulkonäöllisesti muuten nykyisen kaltainen,​ 
mutta kattoa nostetaan noin 30 cm ylöspäin,​ että saadaan rakennusfysikaalisesti 
oikein toimiva rakenne tuuletusväleineen.

Rambollin hankeelle tekemä kustannusarvio on noin 650 000 €.

Lapuan kaupungin hallintosäännön mukaan kaupunginhallitus päättää rakennusten ja 
rakennelmien luonnos-​ ja pääpiirustusten hyväksymisestä 500.000 € (alv 0 %) ja sitä 
suuremmissa hankkeissa. 

Suunnitelmat oheismateriaalina. Rakennuttajainsinööri laatii lopulliset 
pääpiirustukset,​ joilla haetaan hankkeelle rakennuslupa,​ mikäli hankkeelle 
myönnetään lisämääräraha.

Ehdotus
Esittelijä: Mirva Korpi,​ Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää:

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ että yläkoulun katon 
peruskorjaukseen myönnetään 650.000 €:n lisämääräraha vuodelle 2024. 
kaupungihallitukselle,​ että se hyväksyy yläkoulun katon korjausuunnitelman ja 
luonnonspiirustukset.

Päätös
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Rakennuttajainsinööri Jarmo Kivikangas oli asiantuntijana läsnä 
kokouksessa tämän pykälän käsittelyn aikana. Hän poistui kokoushuoneesta ennen 
päätöksentekoa. 

Kaupunginhallitus, 29.01.2024, § 17

Valmistelijat / lisätiedot:
Minna Kangasluoma
minna.kangasluoma@lapua.fi
Hallintopäällikkö

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää

1. hyväksyä yläkoulun katon korjaussuunnitelman ja luonnospiirustukset

2. esittää kaupunginvaltuustolle,​ että yläkoulun katon peruskorjaukseen myönnetään 
650.000 euron lisämääräraha vuodelle 2024. 
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Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 

Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 5

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että yläkoulun katon 
peruskorjaukseen myönnetään 650.000 euron lisämääräraha vuodelle 2024. 
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Keskustelussa puheenvuoron käyttivät valtuutetut 
Pekka Hella,​ Esa Rintala,​ Kai Pöntinen,​ Riitta Kangasluoma,​ Olli Lahdensuo,​ Ismo 
Jäätteenmäki,​ Esko Yli-​Karhu,​ Lasse Rajala sekä puheenjohtaja Anneli Jäätteenmäki. 
Asiantuntijana kuultiin rakennuttajainsinööri Jarmo Kivikangasta.

Kaupunginvaltuusto päätti myöntää yläkoulun katon peruskorjaukseen 650.000 euron 
lisämäärärahan vuodelle 2024. 
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Kaupunginhallitus, § 8,29.01.2024
Kaupunginvaltuusto, § 6, 05.02.2024

§ 6
Sisäiset vuokrat 1.1.2024 alkaen / määrärahat vuoden 2024 talousarvioon

LAPDno-2024-70

Kaupunginhallitus, 29.01.2024, § 8

Valmistelijat / lisätiedot:
Anne Marjamäki
anne.marjamaki@lapua.fi
Talouspäällikkö

Liitteet
1 Sisäiset vuokramenot ja -tulot vuonna 2024, laskelma (Kh 29.1.2024).pdf

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 7.10.2019 § 6 hyväksynyt sisäisten vuokrien 
määräytymisen yleiset periaatteet sekä sisäisen vuokran käyttöönoton 1.1.2020 
alkaen.

Sisäisten vuokrien laskentamallissa vuokra määräytyy ylläpitovuokran ja 
pääomavuokran periaatteelle. Ylläpitovuokra sisältää kiinteistökohtaiset käyttömenot. 
Pääomavuokralla varaudutaan tuleviin korjauksiin ja se sisältää myös omaisuuden 
tuottovaatimuksen. Pääomavuokran määräytymisperusteena on 6 % rakennuksen 
teknisestä arvosta. Pääomavuokran laskentaperiaate vastaa kokonaisuutenaan 
maakuntauudistuksen valmistelussa käytettyä periaatetta. Maanvuokra määritellään 
tarvittaessa erikseen.

Sisäisen vuokran käyttöönoton hyötynä on se,​ että se osoittaa tilakohtaisesti oikeat 
tilakustannukset,​ jolloin käyttäjät voivat vaikuttaa yksittäisen tilan kustannuksiin 
paremmin,​ kiinteistöjohtaminen parantuu ja tilojen vastuullinen kunnossapito ja 
käyttö ovat entistä enemmän myös tilojen käyttäjän vastuulla. Vuokrajärjestelmä 
auttaa tunnistamaan palvelutoiminnan kannalta niiden toisarvoisten rakennusten ja 
tilojen olemassaolon,​ jotka voidaan myydä,​ purkaa tai muuttaa muuhun 
käyttötarkoitukseen.

Sisäisten vuokrien käyttöönotto on toteutettu kustannusneutraalisti siten,​ että 
vuokrien muutos ei vaikuta toimitilojen käyttäjien muihin määrärahoihin ja 
resursseihin. Tätä samaa periaatetta on tarkoitus noudattaa myös vuonna 2024. 
Sisäiset vuokrat lisätään lautakuntien vuoden 2024 talousarviomäärärahoihin ja -​
tuloihin siten,​ että sisäiset vuokramenot ja -​tulot kumoavat koko kaupungin tasolla 
toisensa,​ jolloin niillä ei ole vaikutusta kaupungin tulokseen.

Teknisen keskuksessa on käyty läpi koko kaupungin omistama rakennuskanta ja 
toimitilat ja selvitetty rakennuskannan jälleenhankinta-​arvot,​ tekniset arvot sekä 
kiinteistöjen ylläpitokulut,​ joiden perusteella kiinteistöpäällikkö on määritellyt 
rakennuskohtaiset ja toimitilakohtaiset sisäiset vuokrat.
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Sisäiset vuokramenot ja -​tulot vuonna 2024 liitteenä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että

1. lautakuntien vuoden 2024 talousarviomäärärahoihin ja -​tuloihin lisätään 
talousarviomuutoksena sisäiset vuokramenot ja -​tulot liitteen mukaisesti.

2. valtuuttaa talouspäällikön tekemään teknisiä korjauksia sisäisiin vuokramenoihin ja 
tuloihin. 
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 

Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 6

Liitteet
1 Sisäiset vuokramenot ja -tulot vuonna 2024, laskelma (Kh 29.1.2024).pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että lautakuntien vuoden 2024 
talousarviomäärärahoihin ja -​tuloihin lisätään talousarviomuutoksena sisäiset 
vuokramenot ja -​tulot liitteen mukaisesti.
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa.

Kaupunginvaltuusto päätti,​ että lautakuntien vuoden 2024 talousarviomäärärahoihin 
ja -​tuloihin lisätään talousarviomuutoksena sisäiset vuokramenot ja -​tulot liitteen 
mukaisesti.
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Sivistyslautakunta, § 128,07.12.2023
Kaupunginhallitus, § 419,18.12.2023
Kaupunginvaltuusto, § 7, 05.02.2024

§ 7
Valtuustoaloite / Nepsy-​koulutus Lapuan kaupungin palveluksessa oleville opettajille

LAPDno-2023-230

Sivistyslautakunta, 07.12.2023, § 128

Valmistelijat / lisätiedot:
Juho Norrena
juho.norrena@lapua.fi
Opetuspäällikkö

Lasten ja nuorten oppimisvalmiutta haastavat monet tekijät. Keskittymisen,​ 
tarkkaavuuden tai aktiivisuuden haasteet korostuvat kouluissa ja aiheuttavat 
käytösongelmia sekä alisuoriutumista oppimisessa. Henkilökohtaisen tuen tarve ja 
vaatimus oppimisen yksilöimiseen lisääntyvät. Lasten ja nuorten elinympäristö on 
muuttunut viime vuosina paljon muun muassa digitalisaation ja lisääntyneiden 
mielenterveyshaasteiden myötä.

Myös neuropsykiatristen haasteiden näkyvyys koulujen arjessa on lisääntynyt.  Kyse 
on sekä diagnostiikan kehittymisestä että yhteiskunnallisesta muutoksesta,​ jossa 
lapsille ja nuorille on tarjolla paljon virikkeitä sekä moninaisia vaatimuksia.

Lapuan kaupungin kouluissa ovat vastattu neuropsykiatristen haasteiden 
lisääntymiseen kouluttamalla henkilöstöä (tällä hetkellä 20 koulutettu nepsy-​
valmentajaa),​ varaamalla talousarvioon resurssia nepsy-​valmennukselle,​ tehostamalla 
ammatillista yhteistyötä (mm. konsultaation ja mentoroinnin muodossa),​ kehittämällä 
toimintamalleja sekä panostamalla vahvasti erityisopetukseen. Toimenpiteiden myötä 
ymmärrys neuropsykiatrisesti oireilevien lasten kohtaamisesta ja opettamisesta on 
lisääntynyt merkittävästi. Ratkaisuja haasteeseen on mahdollista löytää 
monipuolistamalla opetusta,​ lisäämällä oppilaslähtöisyyttä ja tiivistämällä 
moniammatillista yhteistyötä. Toimintaa ja tilojen käyttöä voidaan suunnitella niin,​ 
että koulupäiviin saadaan tukea sekä joustoa oppimiselle. Muutos kouluissa vaatii 
aikaa ja johdonmukaisuutta.

Opetuksen ja oppimisen muutos on osa yhteiskunnallista ilmiötä. Kyse ei ole 
pelkästään muutoksissa oppimisvalmiudessa. Koulun on pystyttävä vastaamaan 
uusiin osa-​alueisiin,​ kuten digitalisaation haltuunottoon,​ kestävän kehityksen 
edistämiseen,​ turvallisuuteen sen kaikissa muodoissa,​ demokratian toteuttamiseen,​ 
riittävän lukutaidon varmistamiseen ja yhteisötaitojen oppimiseen. Nämä ovat kaikki 
valtavan kokoisia haasteita toteutettavaksi.

Vaikka maailma muuttuu ja yksilölliset oppimisen tarpeet korostuvat,​ on tärkeää 
muistaa,​ että koulu on lähtökohtaisesti ryhmämuotoista toimintaa. Toiminta perustuu 
aina opetussuunnitelman tavoitteisiin,​ jotka ovat kaikille oppijoille lähtökohtaisesti 
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samat. Vaikka ajan ilmiöt haastavat perinteisiä koulun toimintamalleja,​ on opetuksella 
ja kasvatuksella yhä tärkeämpi merkitys yhteiskunnassamme. Kouluissa opetellaan 
tulemaan toimeen erilaisten ihmisten ja oppijoiden kanssa,​ etsimään itselle sopivia 
keinoja oppimiseen,​ tekemään töitä erilaisissa yhteistyörooleissa sekä kehittämään 
omaa toimintaa saadun palautteen perusteella. Näiden kasvatustavoitteiden 
edistämisessä koulujen henkilöstössä ollaan asiantuntijoita.

Lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi tarvitaan paljon ammattilaisia ja 
monipuolista asiantuntijuutta. Koulujen keskeisin rooli on auttaa oppilaita oppimaan 
ja edistää siten heidän hyvinvointiaan. Kun hyvinvointityötä tarvitaan lisää,​ henkilöstö 
kokee kuormittumista kasvaneesta vastuualueestaan. Työntekijöiden jaksamisen 
kannalta sekä moniammatillisen yhteistyön edistämiseksi on tärkeä pohtia eri 
ammattilaisten roolia hyvinvoinnin edistämisessä. Oppimisella ja opettamisella on 
oma tärkeä osansa hyvinvointityössä. Kuitenkaan hyvinvointityö ei saa kasaantua 
liiaksi opettajien ja koulujen henkilöstön harteille. Työn on tapahduttava yhteistyössä 
kotien ja hyvinvointialueen palveluiden kanssa. Koulu ei voi korvata muita toimintoja,​ 
mikäli niissä on puutteita.

Koulujen henkilöstöllä on nykyisten työehtosopimusten mukaan hyvin rajallinen 
määrä koulutuspäiviä. Koulutuksen teemat suunnitellaan huolellisesti ja varmistetaan,​ 
että ne vastaavat koulujen,​ opetuksen ja oppimisen muutoksia parhaalla mahdollisella 
tavalla. Neuropsykiatrisiin haasteisiin vastaaminen on ollut yksi vahvoista 
painopistealueista koulutuksen järjestämisessä. Tällä hetkellä olemme tilanteessa,​ 
jossa odotamme ja seuraamme vahvojen nepsy-​panostusten vaikutusta 
toimintaamme. Samaan aikaan suunnittelemme panostuksia myös muihin 
opetussuunnitelman keskeisiin vaatimuksiin.

Lapuan kouluissa ollaan valmiudessa täydentämään neuropsykiatrisiin haasteisiin 
liittyvää koulutusta jatkossakin. Koulutusmahdollisuutemme ovat taloustilanteeseen 
nähden monipuoliset ja laadukkaat. Alueellisen Osaaja-​yhteistyön kautta myös nepsy-​
asioihin on ollut saatavilla runsaasti koulutusta ja koulutuksiin on osallistuttu 
ahkerasti. Säilytämme nepsy-​osaamisen edelleen yhtenä kärkitavoitteista. Tällä 
hetkellä emme kuitenkaan pysty kouluttamaan koko henkilöstöä valtuustoaloitteessa 
kuvaillulla tavalla.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Sivistyslautakunta:

1. merkitsee selvityksen tiedokseen ja esittää selvityksen kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle vastauksena aloitteeseen.

2. esittää kaupunginhallitukselle,​ että se esittää kaupunginvaltuustolle,​ että aloite 
katsotaan loppunkäsitellyksi.

Päätös
Sivistyslautakunta kuuli opetuspäällikkö Juho Norrenaa asiassa ja hyväksyi sivistys-​ ja 
hyvinvointijohtajan ehdotuksen.
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Kaupunginhallitus, 18.12.2023, § 419

Valmistelijat / lisätiedot:
Minna Kangasluoma
minna.kangasluoma@lapua.fi
Hallintopäällikkö

Valtuutettu Riitta Kangasluoma ja 12 muuta valtuutettua esittivät 6.3.2023 
valtuustoaloitteena,​ että järjestetään Nepsy-​koulutus Lapuan kaupungin 
palveluksessa oleville opettajille. 

Valtuustoaloite oheismateriaalina. 
 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus esittää

1. selvityksen kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen.
2. kaupunginvaltuustolle,​ että valtuustoaloite katsotaan loppunkäsitellyksi.
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen keskustelun jälkeen. 

Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 7

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää

1. selvityksen kaupunginvaltuustolle vastauksena valtuustoaloitteeseen.
2. kaupunginvaltuustolle,​ että valtuustoaloite katsotaan loppunkäsitellyksi.
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Keskustelussa puheenvuoron käyttivät valtuutetut Ilpo 
Ulvinen ja Riitta Kangasluoma.

Kaupunginvaltuusto 

1. merkitsi tiedoksi selvityksen vastauksena valtuustoaloitteeseen
2. päätti,​ että valtuustoaloite katsotaan loppuunkäsitellyksi.
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Kaupunginhallitus, § 12,29.01.2024
Kaupunginvaltuusto, § 8, 05.02.2024

§ 8
Valtuutettujen tekemät aloitteet vuonna 2023 ja sitä ennen vuosina 2022 ja 2021

LAPDno-2022-130

Kaupunginhallitus, 29.01.2024, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:
Minna Kangasluoma
minna.kangasluoma@lapua.fi
Hallintopäällikkö

Lapuan kaupungin hallintosäännön III osa Valtuusto,​ 15 luku Valtuutetun aloite-​ 
ja kyselyoikeus,​ 112 § Valtuutettujen aloitteet

"Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja 
valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää,​ että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta 
käydään lähetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessä esitettävä 
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja kaupunginhallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Valtuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun."

 Lapuan kaupungin hallintosäännön IV osa Päätöksenteko-​ ja 
hallintomenettely,​ 17 luku Muut määräykset 143 § Aloitteen käsittely

"Aloitteen käsittelee se kaupungin viranomainen,​ jolla on toimivalta tehdä päätöksiä 
aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin,​ 
aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistä on annettava toimielimelle 
tieto jäljempänä määrätyllä tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessä esitettävä 
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta 
suoritetuista toimenpiteistä.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava 
tieto toimielimelle niiden päättämällä tavalla. Toimielin voi samalla päättää,​ mitkä 
aloitteista on loppuun käsitelty.
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Jos aloitteen tekijöinä on vähintään kaksi (2) prosenttia kaupungin asukkaista,​ aloite 
on yhden (1) kuukauden kuluessa (pl. heinäkuu) vireille tulosta otettava toimivaltaisen 
viranomaisen käsiteltäväksi."

Aloitteiden käsittelyvaiheita tarkastellaan tässä yhteenvedossa diaariraportoinnin ja 
pöytäkirjamerkintöjen pohjalta.

Vuonna 2021 on jätetty 17 valtuustoaloitetta,​ joista 10 on käsitelty 
loppuun vuonna 2022 ja 7 vuonna 2023 (Kv 31.1.2022,​ Kv 4.4.2022,​ Kv 6.6.2022,​ Kv 
29.8.2022,​ Kv 30.1.2023,​ Kv 6.3.2023,​ Kv 4.9.2023). 

Vuonna 2022 on jätetty 7 valtuustoaloitetta,​ joista 4 on käsitelty loppuun vuonna 
2023. (Kv 17.4.2023,​ Kv 4.9.2023)
Valtuuston käsittelyyn tulee 3 keskeneräiseksi jäänyttä valtuustoaloitetta vuodelta 
2022. 

Vuonna 2023 on jätetty 7 valtuustoaloitetta,​ joista 2 on käsitelty loppuun vuonna 2023 
(Kv 16.10.2023,​ Kv 11.12.2023) ja 1 vuonna 2024 (Kv 5.2.2024).
Valtuuston käsittelyyn tulee 4 keskeneräiseksi jäänyttä valtuustoaloitetta vuodelta 
2023.

Vuonna 2023 ja sitä aikaisemmin jätetyt,​ vielä vireillä olevat valtuustoaloitteet 
ovat seuraavat:  
 

 

Valtuustoaloitteen
tekijä,​ ensimmäinen
allekirjoittaja tai
valtuustoryhmä
 

Asiasisältö           

 

 

 

Kaupunginhallituksen
ilmoitus valtuusto-​
aloitteen toimenpiteistä

 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vaaltuutettu Hannu 
Saarela
ja 31 
muuta valtuutettua
Dnro 726/2022

 

 

 

 

 

 

Valtuustoaloite / toisen asteen 
oppilaiden koulukuljetukset

Valtuustoaloitteessa esitetään,​
että selvitetään lapualaisten
Lapualla opiskelevien toisen
asteen oppilaiden 
koulukuljetusten
tarve. Tiedossa on,​ ettei Kelan
koulumatkatuesta ole aina apua,​
kun minkäänlaista mahdollisuutta
kyytiin ei ole.
Selvityksen jälkeen pystytään
miettimään ratkaisuja ja myös
mahdollisia kustannusvaikutuksia.

Kaupunginvaltuusto
lähetti 29.8.2022 § 75
valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi.
Kaupunginhallitus
lähetti 5.9.2022 § 278 
valtuustoaloitteen
sivistyskeskuksen
valmisteltavaksi.

Valtuustoaloite on
kesken.
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Parhaillaan selvitys voisi luoda
paikallisille 
yrittäjille mahdollisuuden
luoda uusia kuljetusreittejä ja
hyödyntää oppilaan Kelan
koulumatkatukea.

 

 

 

 

       

2.

 

 

 

 

 

 

Valtuutettu Kari 
Laine ja
33 muuta 
valtuutettua  
Dnro 818/2022

 

 

 

 

 

Valtuustoaloite / omaishoitajien
maksuttomat liikuntapalvelut

Valtuustoaloitteessa esitetään,​
että Lapualla omaishoidon tukea
saava henkilö pääsee käyttämään
maksutta Lapualla kaupungin
perusliikuntapalveluja,​ kuten
osallistumaan jumpparyhmiin
sekä käymään kuntosaleille ja
uimahalliin niiden normaaleina
aukioloaikoina.

Kaupunginvaltuusto
lähetti 3.10.2022 § 83
valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi.
Kaupunginhallitus lähetti
17.10.2022 § 329
valtuustoaloitteen
sivistyskeskuksen
valmisteltavaksi.

Valtuustoaloite on
kesken. 

       

3.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kokoomuksen
valtuustoryhmä
Dnro 1029/2022

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valtuustoaloite / lasten ja nuorten
kotiintuloajat

Valtuustoaloitteessa esitetään,​
että tämän valtuustoaloitteen
valmistelussa eri osapuolia
osallistetaan laajasti:
lapsia ja nuoria lastenparlamentin
ja nuorisovaltuuston avulla,​ 
eri-​ikäisten lasten vanhempia,​
liikuntaseuroja,​ seurakuntia ja
kaikkia lasten ja nuorten parissa
toimivia tahoja sekä Lapualla
toimivia elintarvikeliikkeitä ja 
yrityksiä.

Valtuustoaloitteessa toivotaan,​
että osana valmistelua koulujen
järjestämien tilaisuuksien
loppumisesta sivistystoimessa
keskustellaan ja linjataan 
yhteisesti.
Toivotaan myös,​ että seurojen ja
muiden harrastustoimijoiden 

Kaupunginvaltuusto 
lähetti 12.12.2022 § 114
valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi.

Kaupunginhallitus 
lähetti 19.12.2022 § 447
valtuustoaloitteen
sivistyskeskuksen
valmisteltavaksi.

Valtuustoaloite on
kesken. 
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kesken
valmisteltavat suositukset otetaan
huomioon vuoroja jaettaessa.
Meidän on täällä Lapualla 
yhdessä
varmistettava jokaisen 
lapualaisen
lapsen ja nuoren hyvä 
tulevaisuus.
Jokaiselle kuuluu hyvä elämä.

 

 

 

 

       

4.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valtuutettu Hanna 
Peräaho
ja 16 
muuta valtuutettua 
Dnro 229/2023

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valtuustoaloite / lasten ja nuorten
mielenterveys-​ ja päihdetyön 
Lapuan mallin kehittäminen ja
toteuttaminen

Valtuustoaloitteessa esitetään,​
että Lapuan kaupunki kartoittaa
toimivat käytännöt ja luo oman
mallin,​ millä paikallisia
syrjäytymisvaarassa olevia
nuoria autetaan.

 

 

 

 

Kaupunginvaltuusto 
lähetti 6.3.2023 § 32
valtuustoaloitteen 
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi.

Kaupunginhallitus
lähetti 13.3.2023 § 82 
valtuustoaloitteen 
kasvatuksen,​ opetuksen
ja vapaa-​ajan toimialan,​
hyvinvointilautakunnan
valmisteltavaksi

Valtuustoaloite on
kesken. 

       

5.

 

 

 

 

 

 

Valtuutettu Riitta
Kangasluoma ja
12 
muuta valtuutettua 
Dnro 230/2023

 

 

 

 

Valtuustoaloite / Nepsy-​koulutus
Lapuan kaupungin palveluksessa 
oleville opettajille

Valtuustoaloitteessa esitetään
Lapuan kaupungilta nepsy-​
koulutusta jokaiselle kaupungin
palveluksessa olevalle vakituiselle
opettajalle. Koulutuksen
toteutukseen laaditaan 
suunnitelma,​
miten koulutus toteutetaan siten,​
että siitä hyötyy kaikki opettajat.
Voisiko olla koko henkilöstölle
suunnattu mininepsykoulutus

Kaupunginvaltuusto
lähetti 6.3.2023 § 32
valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi. 

Kaupunginhallitus
lähetti 13.3.2023 § 82
valtuustoaloitteen
kasvatuksen,​ opetuksen 
ja
vapaa-​ajan toimialalle,​ 
sivistyslautakunnan
valmisteltavaksi.



 Lapuan kaupunki Pöytäkirja 1/2024 24 ( )35
Kaupunginvaltuusto 05.02.2024

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

esimerkiksi Veson muodossa.
Pääpaino alussa olisi yläkoulu,​
sillä haasteet siellä ovat 
merkittävät. 
Koulutuksella vahvistetaan
opettajien ammattitaitoa nyky-​
yhteis-​
kunnassa laajasti lisääntyneiden
neurokirjon 
haasteiden ymmärtämi-​
seen sekä toimintatapoihin.
Samalla lisätään jokaisen 
oppilaan
yhdenvertaisuutta. 
Parhaimmillaan
koulutuksen myötä saadaan
lisättyä myös lasten ja nuorten
hyvinvointia,​ kun jokainen tulee
kohdatuksi ymmärretyksi
arvokkaana itsenään.  

 

 

Valtuustoaloite on 
käsitelty
kh:ssa 18.12.2023 
§ 419. 
Valtuustoaloite 
käsitellään
kaupunginvaltuustossa
5.2.2024.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

6.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kokoomuksen 
valtuusto-​
ryhmä/Helena 
Lahtinen
ja 9 
muuta valtuutettua
Dnro 637/2023

 

 

 

 

 

 

 

 

Valtuustoaloite / ikäpalveluiden
hyvinvointikeskus

Valtuustoaloitteessa esitetään,​
että kuntalaisia varten kehitetään 
hyvinvointikeskustoimintaa,​ jossa
erityisesti 
huomioidaan ikääntyneet
kuntalaiset.
Tilastokeskuksen tilastojen
mukaan yli 64-​vuotiaiden osuus
Lapuan väestöstä oli vuonna 2021
jo 25,​1 % (koko maa 23,​1 %) ja
suhteellinen osuus kasvaa 
nopeasti.

 

 

Kaupunginvaltuusto
lähetti 4.9.2023 § 79 
valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi.

Kaupunginhallitus
lähetti 11.9.2023 § 274 
valtuustoaloitteen
kasvatuksen,​ opetuksen
ja vapaa-​ajan toimi-​
alalle,​ sivistys-​ ja hyvin-​
vointijohtajan valmistel-​
tavaksi. 

Valtuustoaloite on 
kesken.

       
Kaupunginvaltuusto
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7.

 

 

 

 

 

 

 

Keskustan valtuusto-​
ryhmä/Pekka Hella
ja 13 
muuta valtuutettua
Dnro 797/2023

 

 

 

 

 

Valtuustoaloite / teiniperheen
neuvola

Valtuustoaloitteessa esitetään,​ 
että kehitettäisiin hanke,​ jota 
voitaisiin sitten kotipaikka-​
kunnallamme pilotoida
yhteistyössä kaupungin ja
hyvinvointialueen kanssa.

 

 

lähetti 13.11.2023 § 100 
valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi.

Kaupunginhallitus
lähetti 21.11.2023 § 351 
valtuustoaloitteen 
sivistys-​ ja hyvinvointi-​
johtajan valmisteltavaksi
hyvinvointilautakunnalle.  

Valtuustoaloite on 
kesken. 

       

8.

 

 

 

 

 

 

 

Lapuan 
Kokoomuksen
valtuustoryhmä/
valtuutettu Helena
Lahtinen ja 9 muuta 
valtuutettua
Dnro 870/2023

 

 

 

 

Valtuustoaloite / digipalvelujen
saavutettavuus

Valtuustoaloitteessa esitetään,​
että kaupungin kotisivulle lisätään
kuuntelutoiminto,​ jonka avulla
verkkosivuilla olevaa tekstiä voi
kuunnella luettuna.
Esitetään myös,​ että kotisivulle
lisätään lain määrittelemä
saavutettavuusseloste.
 

Kaupunginvaltuusto
lähetti 11.12.2023 §  
valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen
käsiteltäväksi.

Kaupunginhallitus lähetti 
18.12.2023 §  
valtuustoaloitteen 
hallinnon toimialalle
valmisteltavaksi.

Valtuustoaloite on 
kesken. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että valtuusto merkitsee tiedoksi 
valtuustoaloitteet ja niistä tehdyt toimenpiteet sekä toteaa valtuustoaloitteen 5 
loppuunkäsitellyiksi. 
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan 
ehdotuksen. 

Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 8
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Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että valtuusto merkitsee tiedoksi 
valtuustoaloitteet ja niistä tehdyt toimenpiteet sekä toteaa valtuustoaloitteen 5 
loppuunkäsitellyiksi. 
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Keskustelussa puheenvuoron käytti valtuutettu Hannu 
Saarela.

Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi valtuustoaloitteet ja niistä tehdyt toimenpiteet 
sekä totesi valtuustoaloitteen 5 loppuunkäsitellyksi.
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Kaupunginhallitus, § 13,29.01.2024
Kaupunginvaltuusto, § 9, 05.02.2024

§ 9
Kuntalaisaloitteet vuodelta 2019

LAPDno-2022-131

Kaupunginhallitus, 29.01.2024, § 13

Valmistelijat / lisätiedot:
Minna Kangasluoma
minna.kangasluoma@lapua.fi
Hallintopäällikkö

Kuntalain 28 §:

"Kunnan asukkaalla on oikeus tehdä kunnalle aloitteita sen toimintaa koskevissa 
asioissa. Aloitteen tekijälle on ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. 
Valtuuston tietoon on saatettava vähintään kerran vuodessa sen toimialaan 
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. Jos 
valtuuston toimivaltaan kuuluvassa asiassa aloitteen tekijöinä on vähintään kaksi 
prosenttia äänioikeutetuista kunnan asukkaista,​ asia on otettava valtuustossa 
käsiteltäväksi vähintään kuuden kuukauden kuluessa asian vireille tulosta."

Lapuan kaupungin hallintosäännön IV osa Päätöksenteko-​ ja hallintomenettely,​ 
17 luku Muut määräykset 143 § Aloitteen käsittely

"Aloitteen käsittelee se kaupungin viranomainen,​ jolla on toimivalta tehdä päätöksiä 
aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin,​ 
aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistä on annettava toimielimelle 
tieto jäljempänä määrätyllä tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessä esitettävä 
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta 
suoritetuista toimenpiteistä.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava 
tieto toimielimelle niiden päättämällä tavalla. Toimielin voi samalla päättää,​ mitkä 
aloitteista on loppuun käsitelty.

Jos aloitteen tekijöinä on vähintään kaksi (2) prosenttia kaupungin asukkaista,​ aloite 
on yhden (1) kuukauden kuluessa (pl. heinäkuu) vireille tulosta otettava toimivaltaisen 
viranomaisen käsiteltäväksi."
 

Kuntalaisaloitteen tekijä,​
ensimmäinen allekirjoittaja 
tai
valtuustoryhmä

Asiasisältö
 

Kaupunginhallituksen 
ilmoitus 
kuntalaisloitteen
toimenpiteistä
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Johanna Lahdensuo ja 6 
muuta henkilöä /
Maksuttoman koulukyydin 
järjestäminen
niille Lapuan kaupungin 
alueella asuville,​
yläkoulun päättäneille alle 18-​
vuotiaille,​ 
toisen asteen oppilaitoksissa 
opiskeleville
lapsille,​ joilla ei ole 
mahdollisuutta julkisten
kulkuvälineiden
käyttöön koulumatkallaan.

Dnro 84/2019

 

 

 

Kuntalaisaloitteessa anotaan,​ 
että Lapuan
kaupunki kustantaisi 
koulukyydin tarpeen
mukaan myös 
niille lapualaisille koululaisille,​
jotka ovat 
yläkoulun päättäneet ja 
siirtyneet
opiskelemaan toisen asteen 
oppilaitoksissa
siihen saakka,​ kunnes lapsi 
saavuttaa
18 vuoden iän ja saa 
ajokortin,​ ellei
lapsella ole mahdollisuutta 
käyttää julkista
kulkuneuvoa koulumatkansa 
tekemiseen.

Aloitteessa pyydetään,​ että 
kaupunki ottaisi
huomiooon myös ne 
alueellaan asuvat lapset,​
jotka haluavat jatkaa 
opintojaan toisen asteen
oppilaitoksissa,​ mutta joilla ei 
ole mahdollisuutta
julkisten kulkuvälineiden 
käyttöön koulumatkallaan.

Kuntalaisaloite on
sivistyskeskuksen
käsittelyssä.

Kuntalaisaloite on 
kesken.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Satu Kankare,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että se merkitsee tiedoksi 
kuntalaisaloitteiden tilanteen. 
 

Päätös
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan ehdotuksen. 
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Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 9

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle,​ että se merkitsee tiedoksi 
kuntalaisaloitteiden tilanteen. 
 

Päätös
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Keskustelussa puheenvuoron käytti valtuutettu Sari Oja-​
Lipasti.

Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi kuntalaisaloitteiden tilanteen. 
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Tarkastuslautakunta, § 4,23.01.2024
Kaupunginvaltuusto, § 10, 05.02.2024

§ 10
Sidonnaisuusilmoitukset

LAPDno-2024-56

Tarkastuslautakunta, 23.01.2024, § 4

Kuntalain 84 § mukaan kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on tehtävä 
sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustehtävistään 
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä sekä muissa yhteisöissä,​ merkittävästä 
varallisuudesta sekä muistakin sidonnaisuuksista,​ joilla voi olla merkitystä luottamus-​ 
ja virkatehtävien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee kunnanhallituksen ja maankäyttö-​ ja 
rakennuslaissa (132/1999) tarkoitettuja tehtäviä hoitavan toimielimen jäseniä,​ 
valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa,​ kunnanjohtajaa,​ 
pormestaria ja apulaispormestaria sekä kunnanhallituksen ja lautakunnan esittelijää. 
Ilmoitus on tehtävä kahden kuukauden kuluessa siitä,​ kun henkilö on tehtäväänsä 
valittu. Henkilön on myös ilmoitettava viivytyksettä sidonnaisuuksissa tapahtuneet 
muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle,​ joka valvoo 
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston tiedoksi. 
Ilmoitusvelvollisuuden piirin kuuluvan luottamustoimen tai tehtävän päättyessä 
henkilöä koskevat tiedot on poistettava rekisteristä ja tietoverkosta.

Ehdotus

Puheenjohtaja ehdottaa,​ että tarkastuslautakunta hyväksyy saadut 
sidonnaisuusilmoitukset,​ saattaa ne valtuuston tiedoksi ja päättää julkaista ilmoitukset.

Päätös
Tarkastuslautakunta hyväksyy saadut sidonnaisuusilmoitukset 6 kpl,​ saattaa ne 
valtuuston tiedoksi ja päättää julkaista ilmoitukset.

Kaupunginvaltuusto, 05.02.2024, § 10

Ehdotus

Tarkastuslautakunta saattaa saadut sidonnaisuusilmoitukset kaupunginvaltuustolle 
tiedoksi.
 

Päätös
Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi saadut sidonnaisuusilmoitukset.
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§ 11
Ilmoitusasiat

Päätös
Ei käsitelty ilmoitusasioita.
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§ 12
Muut asiat

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite / toimielinten hybridikokous.pdf
2 Valtuustoaloite kaupunginhallitukselle Lapuan kaupungin heikkenevän taloudellisen 
tilanteen vuoksi.pdf

Päätös
1. Kaupunginjohtaja antoi kaupunginvaltuustolle tiedoksi seuraavat tilaisuudet:

-​ Varautumiskoulutus (kotitalouksien varautuminen) 7.2.2024 klo 17.30 -​ 19.30,​ 
kouluttajana Jukka Tauriainen

-​ Teppo Ylitalon luento "Sata vuotta keskellä kylää,​ Lapuan kaupungintalon värikkäitä 
vaiheita" valtuutetuille 22.2.2024 klo 18.00 -​ 19.30

-​ Viestinnän koulutus valtuutetuille 6.3.2024 klo 16.00 -​ 19.00

2. Valtuutettu Esko Yli-​Karhun valtuustoaloite: Valtuustoaloite kaupunginhallitukselle 
Lapuan kaupungin heikkenevän taloudellisen tilanteen vuoksi.

3. Valtuutettu Helena Lahtisen sekä 30 muun valtuutetun valtuustoaloite: Toimielinten 
hybridikokous.

Kaupunginvaltuusto

1. merkitsi valtuustoaloitteet tiedoksi ja lähettää ne kaupunginhallitukselle 
valmisteltavaksi

2. merkitsi muut tilaisuudet tiedoksi. 
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Kunnallisvalitus
§3, §4, §5, §6

Kunnallisvalitusohje
Muutoksenhakuohje Kunnallisvalitus

Jos olet tyytymätön päätökseen,​ voit hakea siihen muutosta Vaasan hallinto-​
oikeudelta.

Vaasan hallinto-​oikeuden yhteystiedot:
 Korsholmanpuistikko 43,​ 4. krsKäyntiosoite:

 PL 204,​ 65101 VaasaPostiosoite:
 029 56 42780Puhelin:

 029 56 42760Faksi:
Puhelinvaihde: 029 56 42611 
Sähköposti: vaasa.hao@oikeus.fi   

Sähköinen asiointipalvelu: https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valitus on toimitettava Vaasan hallinto-​oikeudelle valituksen määräpäivänä virka-​ajan 
loppuun klo 16.15 mennessä.

Valituksen voi tehdä lainmukaisuusperusteella,​ eli jos

·         päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
·         päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa
·         ja/tai päätös on muuten lainvastainen.

Voit tehdä valituksen,​ jos olet kunnan jäsen. Asianosaisena voit tehdä valituksen 
kunnan jäsenyydestä riippumatta,​ jos päätös kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa 
välittömästi oikeuksiisi,​ velvollisuuksiisi tai etuihisi.

Tämän lisäksi rakennuskiellon määräämistä koskevassa asiassa viranomaisella on 
valitusoikeus,​ jos laissa niin säädetään tai jos valitusoikeus on viranomaisen 
valvottavana olevan julkisen edun vuoksi tarpeen. Yleiskaavan,​ asemakaavan ja 
rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevassa asiassa valituksen voi tehdä myös 
viranomainen toimialaansa kuuluvissa asioissa ja maakunnan liitto ja kunta,​ joiden 
alueella kaavassa osoitetulla maankäytöllä tai rakennusjärjestyksellä on vaikutuksia 
sekä rekisteröity paikallinen tai alueellinen yhteisö toimialaansa kuuluvissa asioissa 
toimialueellaan.

Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää 
ei lueta valitusaikaan. Valitus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä 
ennen viraston aukioloajan päättymistä. Myöhässä tullutta valitusta ei tutkita.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua 
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siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä Lapuan kaupungin verkkosivuilla.

Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä taikka rakennuskieltoa koskevan 
päätöksen katsotaan tulleen asianosaisen tietoon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä,​ 
kun pöytäkirja on nähtävänä Lapuan kaupungin verkkosivuilla.

Muissa asioissa asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä,​ jollei muuta 
näytetä,​ seitsemän (7) päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen (3) päivän 
kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana
/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana.

Voit toimittaa valituksen henkilökohtaisesti,​ postittamalla tai sähköisesti. Jos viimeinen 
palautuspäivä osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi,​ voit toimittaa valituksen vielä 
seuraavana arkipäivänä virka-​aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja millä 
perusteella. Liitä mukaan valituksen kohteena oleva päätös ja vaatimusta tukevat 
asiakirjat sekä todistus siitä,​ minä päivänä päätös on annettu tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisesta. Ilmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita 
se. Jos sinulla on laillinen edustaja,​ valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan 
lisäksi myös tämän nimi,​ kotikunta,​ yhteystiedot ja allekirjoitus. Sähköistä asiakirjaa ei 
tarvitse allekirjoittaa,​ mutta siitä on käytävä ilmi lähettäjän tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritään 
oikeudenkäyntimaksua hallinto-​oikeudessa 270 euroa. Ajantasainen tieto 
oikeudenkäyntimaksusta löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustoilta.  https://www.finlex.fi
/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%
5D=tuomioistuinmaksulaki#P5 

Lisätietoja valituksen maksullisuudesta saa Vaasan hallinto-​oikeudesta.
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §7, §8, §9, §10, §11, §12

Muutoksenhakukielto
Valituskielto

Tähän päätökseen,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa 
hakea muutosta. 
(Kuntalaki 136 §)
 
Tähän päätökseen,​ joka koskee kunnallisen kansanäänestyksen toimittamista,​ ei 
saa hakea muutosta.
(Kuntalaki 23 §)
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